
STATUT 
POLSKIEGO TOWARZYSTWA 

MEDYCYNY SĄDOWEJ I KRYMINOLOGII 
 

tekst jednolity zawierający zmiany  
wprowadzone przez Walne Zebranie  

w dniu 11 września 2025r. 
 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. 

Stowarzyszenie nosi nazwę Polskie Towarzystwo Medycyny Sądowej i Kryminologii – w skrócie 
PTMSiK, posiada osobowość prawną, jest organizacją pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a w swojej działalności 
nawiązuje do tradycji Towarzystwa powołanego w 1938 r. 
 

§ 2. 
1. Terenem działania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą miasto Warszawa. 
2. Bieżący rachunek bankowy Towarzystwa może być prowadzony w innym mieście. 
 

§ 3. 
Towarzystwo może powoływać oddziały terenowe według zasad określanych w Statucie. 
 

§ 4. 
Towarzystwo może, poza głównym przedmiotem działania, dodatkowo prowadzić działalność 
gospodarczą na ogólnych zasadach określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności 
gospodarczej służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego 
członków. 
 
 

Rozdział II 
Cele i sposoby ich realizacji 

 
§ 5. 

1. Towarzystwo ma na celu ogniskowanie, organizowanie, popieranie i upowszechnianie pracy 
naukowej i praktycznej działalności w zakresie dyscyplin nauki reprezentowanych przez medycynę 
sądową, toksykologię sądową, genetykę sądową i inne nauki pokrewne, a także reprezentowanie 
środowiska i propagowanie zdobyczy naukowych w tych dziedzinach. 
2. Celem Towarzystwa jest również stałe podnoszenie poziomu ekspertyz sądowych, przez 
opracowywanie, wdrażanie oraz utrzymywanie krajowych standardów jakości w zakresie medycyny 
sądowej, toksykologii sądowej, genetyki sądowej i innych nauk pokrewnych. 
 

§ 6. 
1. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez: 
a. urządzanie zebrań, zjazdów, wyjazdów naukowych, 
b. urządzanie odczytów publicznych, wykładów, kursów i szkoleń, 
c. organizowanie oddziałów i sekcji naukowych, 
d. zakładanie, utrzymywanie oraz popieranie działalności pracowni i laboratoriów dla celów naukowych 
i praktycznych, 
e. opracowywanie zasad prowadzenia badań, zgodnych z międzynarodowymi normami jakości, 
wdrażanie standardów badań i wydawanie i kontrolę atestów, 
f. wydawanie czasopism, prac naukowych i sprawozdań z prac Towarzystwa, 
g. popieranie pracy naukowej członków Towarzystwa, 
h. współpracę z instytucjami i towarzystwami o pokrewnym zakresie działania w kraju i za granicą,  
i. organizowanie certyfikacji umiejętności zawodowych.  
2. Organem naukowym Towarzystwa jest „Archiwum Medycyny Sądowej i Kryminologii”. 
 
 



Rozdział III 
Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 
§ 7. 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 
1. członków zwyczajnych, 
2. członków wspierających, 
3. członków honorowych, 
4. członków korespondentów. 
 

§ 8. 
Członkiem zwyczajnym Towarzystwa może zostać osoba fizyczna posiadająca dyplom szkoły wyższej 
lub znana ze swej naukowej czy praktycznej działalności w dziedzinie medycyny sądowej lub  nauk 
pokrewnych, posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i akceptująca statutowe cele 
Towarzystwa. 
 

§ 9. 
1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna, prawna, instytucja lub jednostka organizacyjna 
zainteresowana działalnością Towarzystwa, która zadeklarowała pomoc w realizacji celów 
Towarzystwa. 
2. Osoby prawne, instytucje lub jednostki organizacyjne posiadające status członka wspierającego 
działają w Towarzystwie przez osoby upoważnione do reprezentacji zgodnie z przepisami regulującymi 
ich funkcjonowanie. 
 

§ 10. 
Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, legitymująca się szczególnymi zasługami w nauce 
lub ta, która wniosła wybitny wkład w rozwój Towarzystwa. 
 

§ 11. 
Członkiem korespondentem może być osoba wywodząca się spośród naukowców współpracujących 
z Towarzystwem, obywatelstwa polskiego a także obcego. 
 

§ 12. 
1. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały Zarząd Główny Towarzystwa na 
podstawie pisemnej deklaracji Kandydata na wniosek Zarządu Oddziału Towarzystwa.  
2. Członków zwyczajnych i wspierających może przyjąć również w drodze uchwały Zarząd Główny 
Towarzystwa po przedłożeniu pisemnej deklaracji Kandydata popartej pisemną rekomendacją dwóch 
członków zwyczajnych Towarzystwa. 
 

§ 13. 
Nadanie godności członka honorowego i członka korespondenta Towarzystwa następuje przez Walne 
Zebranie członków na wniosek Zarządu. 
 

§ 14. 
1. Członek zwyczajny i honorowy ma prawo: 
a. uczestniczenia we wszystkich formach działalności Towarzystwa; 
b. wyborcze, czynne i bierne; 
c. zgłaszania wniosków do władz Towarzystwa dotyczących jego działalności; 
d. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Towarzystwa z głosem stanowiącym. 
2. Członkowi wspierającemu przysługują prawa określone w pkt. a i c ust. 1 oraz prawo uczestniczenia 
w Walnych Zebraniach z głosem doradczym. 
 

§ 15. 
1. Do obowiązków członka należy: 
a. przestrzeganie Statutu, regulaminów i postanowień władz Towarzystwa; 
b. udział w realizacji celów statutowych Towarzystwa; 
c. przestrzeganie zasad etycznych i rzetelności badań w zakresie działalności praktycznej i naukowej; 
d. wnoszenie składek w wysokości i trybie uchwalonym przez Walne Zebranie; 
e. wnoszenie innych świadczeń ustalonych przez Zarząd Główny dla doraźnej realizacji celów 
statutowych. 



2. Do członków honorowych i członków korespondentów nie mają zastosowania pkt d i e ust. 1. Do 
członków wspierających nie ma zastosowania pkt d ust. 1. 
 

§ 16. 
1. Członkostwo ustaje w przypadku: 
a. dobrowolnego ustąpienia zgłoszonego na piśmie; 
b. niepłacenia składek członkowskich dłużej niż rok; 
c. niewnoszenia innych świadczeń wskazanych w §15 ust. 1 pkt e; 
d. prawomocnych orzeczeń Sądu Koleżeńskiego. 
2. Skreślenia członków z przyczyn podanych w ust. 1 pkt a, b i c dokonuje Zarząd Główny. 
 

§ 17. 
We wszystkich sprawach związanych z członkostwem osobom zainteresowanym przysługuje odwołanie 
do Walnego Zebrania Towarzystwa. 
 
 

Rozdział IV 
Władze Towarzystwa 

 
§ 18. 

1. Władzami Towarzystwa są: 
a. Walne Zebranie Członków, 
b. Zarząd Główny, 
c. Główna Komisja Rewizyjna, 
d. Sąd Koleżeński, 
2. Władze Towarzystwa wybierane są na okres 3 lat. 
 

§ 19. 
Organem stanowiącym Towarzystwa jest Walne Zebranie Członków, zwoływane w trybie zwyczajnym 
lub nadzwyczajnym. 
 

§ 20. 
1. Zwyczajne Walne Zebranie zbiera się co trzy lata w terminie i miejscu ustalonym przez siebie 
lub Zarząd Główny. 
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd Główny z własnej inicjatywy, na żądanie co najmniej 
30 członków Towarzystwa lub Głównej Komisji Rewizyjnej. 
3. Zarząd Główny powiadamia pisemnie członków Towarzystwa o miejscu, terminie i porządku Walnego 
Zebrania przynajmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem. 

 
§ 21. 

1. Walne Zebranie, przepisowo zwołane, jest prawomocne przy obecności nie mniej niż 50 członków 
Towarzystwa uprawnionych do głosowania. 
2. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością głosów obecnych członków zwyczajnych 
i honorowych, z wyjątkiem spraw, co do których Statut niniejszy stanowi inaczej. Większość zwykła 
zachodzi, gdy podczas głosowania więcej osób biorących udział w głosowaniu opowiada się za, niż 
przeciw. Głosy wstrzymujące nie są wliczane do wyniku.    
3. Wybory Władz Towarzystwa i uchwały we wszystkich sprawach członkowskich odbywają się 
w głosowaniu tajnym. 
 

§ 22. 
Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania należy: 
a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Głównego Towarzystwa i sprawozdań 
oraz wniosków Głównej Komisji Rewizyjnej; 
b. uchwalenie Statutu i zmian Statutu; 
c. zatwierdzenie regulaminów wewnętrznych; 
d. ustalenie głównych kierunków działalności Towarzystwa; 
e. powoływanie członków honorowych i członków korespondentów Towarzystwa; 
f. rozpatrywanie odwołań członków od decyzji Sądu Koleżeńskiego i Zarządu Głównego; 



g. wybór: Prezesa Zarządu Głównego, Redaktora Naczelnego "Archiwum Medycyny Sądowej 
i Kryminologii" i ośmiu członków Zarządu Głównego a także członków i zastępców członków Głównej 
Komisji Rewizyjnej oraz członków Sądu Koleżeńskiego; 
h. rozwiązanie Towarzystwa oraz oddziałów terenowych. 
 

§ 23. 
1. Zarząd Główny składa się z 10 osób wybieranych spośród zwyczajnych i honorowych członków 
Towarzystwa, w tym: Prezesa, dwóch Wiceprezesów, Sekretarza, Skarbnika i Redaktora Naczelnego 
„Archiwum Medycyny Sądowej i Kryminologii” oraz członków Zarządu. 
2. Prezesem Towarzystwa zostaje samodzielny pracownik nauki – specjalista medycyny sądowej. 
3. Członkami Zarządu Głównego nie mogą zostać osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  
  

§ 24. 
1. Zarząd Główny, spośród sześciu wybranych swoich członków, wybiera dwóch Wiceprezesów, którzy 
łącznie z Prezesem, Redaktorem Naczelnym „Archiwum Medycyny Sądowej i Kryminologii”, 
Skarbnikiem i Sekretarzem  stanowią Prezydium Zarządu Głównego. 
2. Prezydium Zarządu Głównego przygotowuje materiały i projekty na posiedzenia Zarządu Głównego. 
 

§ 25. 
1. Zebrania Zarządu Głównego są prawomocne przy obecności nie mniej niż sześciu członków Zarządu, 
w tej liczbie Prezesa lub Wiceprezesa. Uchwały Zarządu Głównego zapadają zwykłą większością 
głosów, a w razie równości głosów decyduje głos Prezesa. Większość zwykła zachodzi, gdy podczas 
głosowania więcej osób biorących udział w głosowaniu opowiada się za niż przeciw. Głosy 
wstrzymujące nie są wliczane do wyniku. 
2. Na zebrania Zarządu Głównego zaprasza się kierowników Katedr i Zakładów Medycyny Sądowej 
ośrodków akademickich, prezesów Zarządów Oddziałów Towarzystwa, a w zależności od potrzeb także 
inne osoby. 
 

§ 26. 
1. Do kompetencji Zarządu Głównego należy: 
a. reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz; 
b. realizacja zadań Towarzystwa i uchwał Walnego Zebrania; 
c. konsultacja programów i koordynacja harmonogramów spotkań naukowych; 
d. przyjmowanie członków zwyczajnych i wspierających oraz przedstawienie Walnemu Zebraniu 
kandydatów na członków honorowych oraz członków korespondentów; 
e. zarządzanie majątkiem Towarzystwa; 
f. prowadzenie ewidencji członków Towarzystwa. 
 

§ 27. 
1. Główna Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób. Jej członków i ich dwóch zastępców wybiera 
Walne Zebranie spośród członków zwyczajnych i honorowych Towarzystwa, którzy nie byli skazani 
prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 
skarbowe 
2. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej wybierają ze swego grona podczas pierwszego posiedzenia 
przewodniczącego. 
3. W przypadku niemożności pełnienia przez rok funkcji członka Głównej Komisji Rewizyjnej jego 
obowiązki przejmuje jeden z zastępców. 
4. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej nie mogą być jednocześnie członkami Zarządu Głównego 
ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 
powinowactwa lub podległości służbowej. 
 

§ 28. 
1. Do zakresu działalności Głównej Komisji Rewizyjnej należy: 
a. kontrolowanie co najmniej raz w roku działalności statutowej i gospodarki finansowej Towarzystwa; 
b. występowanie do Zarządu Głównego z wnioskami wynikającymi z ustaleń z przeprowadzonej kontroli 
oraz żądanie wyjaśnień i wydawanie zaleceń pokontrolnych; 
c. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Towarzystwa; 
d. składanie na Walnym Zebraniu wniosków w sprawie absolutorium dla Zarządu; 



e. kontrola przestrzegania przez Zarząd Główny prawa, przepisów Statutu i regulaminów 
wewnętrznych; 
f. składanie na Walnym Zebraniu sprawozdania z działalności za okres kadencji; 
g. przedstawianie Zarządowi uwag i wniosków dotyczących działalności Zarządu. 
2. Posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz 
w roku i są zwoływane przez przewodniczącego z własnej inicjatywy lub na wniosek członka Komisji 
albo Zarządu Głównego Towarzystwa. 
3. Przedstawiciele Głównej Komisji Rewizyjnej mają prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarządu 
Głównego, Zarządów Oddziałów i Komisji Rewizyjnych. 
 

§ 29. 
Wszelkie spory pomiędzy członkami Towarzystwa, dotyczące nieprzestrzegania postanowień Statutu, 
regulaminów i uchwał władz Towarzystwa oraz naruszenia zasad etyki zawodowej i dobrych obyczajów, 
rozstrzyga Sąd Koleżeński wybrany przez Walne Zebranie. 
 

§ 30. 
1. Sąd Koleżeński składa się z pięciu członków, w tym przewodniczącego, wybieranego przez członków 
Sądu ze swego grona podczas pierwszego posiedzenia. 
2. Do każdej sprawy skierowanej do rozpatrzenia przez Sąd przewodniczący losuje w obecności 
zainteresowanych stron lub obwinionego trzyosobowy skład orzekający, który rozstrzyga sprawę. 
3. Sąd Koleżeński może orzekać następujące kary: 
a. upomnienie; 
b. zawieszenie w prawach członka Towarzystwa na okres od trzech miesięcy do dwóch lat; 
c. wykluczenie z Towarzystwa. 
4. Od orzeczeń Sadu Koleżeńskiego przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania w terminie trzydziestu 
dni od daty doręczenia członkowi pisemnego orzeczenia Sądu. 
 
 

Rozdział V 
Komisje problemowe 

 
§ 31. 

1. W ramach Towarzystwa dla zapewnienia właściwej realizacji jego celów i zadań działają komisje 
problemowe: 
a. komisja opiniowania sądowo-lekarskiego, 
b. komisja katastrof, 
c. komisja toksykologii sądowej, 
d. komisja genetyki sądowej,  
e. komisja badań obrazowych,  
f. komisja histopatologii sądowej, 
g. komisja antropologii sądowej, 
h. komisja ds. młodych lekarzy. 
2. Zarząd Główny w razie konieczności dla realizacji bieżących zadań może również powoływać 
tymczasowe komisje problemowe. 
 

§ 32. 
Skład osobowy poszczególnych komisji problemowych ustala Zarząd Główny. 

 
 

Rozdział VI 
Oddziały Towarzystwa 

 
§ 33. 

1. Zarząd Główny na wniosek członków Towarzystwa może tworzyć oddziały terenowe Towarzystwa 
o zadaniach odpowiadających celom Towarzystwa. 
2. Władzami oddziałów Towarzystwa są ich Walne Zebrania, Zarządy Oddziałów i Komisje Rewizyjne. 
3. Zarząd Główny ustali miejsce, termin i porządek pierwszego Walnego Zebrania Oddziału. 
 

§ 34. 
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziału należy: 



a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Oddziału i wniosków Komisji Rewizyjnej; 
b. uchwalanie programu działalności Oddziału. 
2. Walne Zebranie, przepisowo zwołane, jest prawomocne w terminie oznaczonym, przy obecności 
co najmniej 1/2 członków Oddziału Towarzystwa uprawnionych do głosowania. 
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziału zwołują: Zarząd Oddziału z własnej inicjatywy, na żądanie 
1/4 członków Oddziału Towarzystwa lub na wniosek Komisji Rewizyjnej oraz Zarząd Główny na wniosek 
Głównej Komisji Rewizyjnej. 
 

§ 35. 
1. W skład Zarządu Oddziału wchodzą: Prezes, jego Zastępca, Skarbnik i Sekretarz wybierani na trzy 
lata przez członków danego Oddziału zwykłą większością głosów. 
2. Do obowiązków Zarządu Oddziału należy: 
a. inspirowanie działalności członków Oddziału do pracy naukowej i działalności praktycznej zgodnie z 
celem Towarzystwa; 
b. prowadzenie ewidencji członków Oddziału; 
c. składanie wniosków do Zarządu Głównego o przyjęcie w poczet członków zwyczajnych 
i wspierających Towarzystwa; 
d. składanie sprawozdań Zarządowi Głównemu z działalności Oddziału. 
 

§ 36. 
1. Do władz Oddziałów stosuje się odpowiednio postanowienia niniejszego Statutu. 
2. Decyzję o rozwiązaniu Oddziału podejmuje Walne Zebranie Towarzystwa na wniosek: 
a. Walnego Zebrania Oddziału, uchwalonego większością 2/3 uprawnionych do głosowania przy 
obecności co najmniej połowy członków; 
b. Zarządu Głównego Towarzystwa; 
c. Głównej Komisji Rewizyjnej. 
 

Rozdział VII 
Majątek i fundusze Towarzystwa 

 
§ 37. 

1. Majątek Towarzystwa stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
2. Majątek Towarzystwa pochodzi z: 
a. składek członkowskich; 
b. dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów pochodzących od osób fizycznych i prawnych, 
krajowych i zagranicznych; 
c. odsetek bankowych; 
d. dochodów z działalności gospodarczej; 
e. innych wpływów uzyskanych przez Towarzystwo zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
 

§ 38. 
1. Zasady gospodarki finansowej i prowadzenia działalności gospodarczej ustala Zarząd Towarzystwa 
z wyłączeniem decyzji zastrzeżonych do kompetencji Walnego Zebrania. 
2. Dla ważności oświadczeń woli, pism i dokumentów w przedmiocie praw i obowiązków majątkowych 
i innych wymagane są podpisy Skarbnika i Prezesa bądź Skarbnika i Wiceprezesa. 
 
 

Rozdział VIII 
Zmiany Statutu i likwidacja Towarzystwa 

 
§ 39. 

1. Zabrania się udzielania pożyczek oraz zabezpieczania zobowiązań majątkiem Towarzystwa w 
stosunku do jego członków, członków jego organów lub pracowników, oraz osób, z którymi członkowie, 
członkowie jego organów oraz pracownicy Towarzystwa pozostają w związku małżeńskim, we 
wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w  linii prostej oraz linii bocznej 
do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej 
osobami bliskimi. 
2. Zabrania się przekazywania majątku Towarzystwa na rzecz jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach. 



3. Zabrania się wykorzystywania majątku Towarzystwa na rzecz jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego. 
4. Zabrania się zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
Towarzystwa, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż 
w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 
 

§ 40. 
1. Zmiana Statutu i rozwiązanie Towarzystwa następuje na mocy uchwały Walnego Zebrania podjętej 
bezwzględną większością głosów przy obecności nie mniej niż 60 członków Towarzystwa uprawnionych 
do głosowania. Większość bezwzględna zachodzi, gdy podczas głosowania liczba głosów za jest 
większa od sumy głosów przeciw i wstrzymujących się 
2. W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa Walne Zebranie decyduje komu ma być 
przekazany majątek Towarzystwa oraz powołuje Komisję Likwidacyjną. 
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