STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
MEDYCYNY SADOWEJ | KRYMINOLOGII

tekst jednolity zawierajgcy zmiany
wprowadzone przez Walne Zebranie
w dniu 11 wrzesnia 2025r.

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1.
Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Medycyny Sadowej i Kryminologii — w skrocie
PTMSIK, posiada osobowos$¢ prawng, jest organizacjg pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w swojej dziatalnosci
nawigzuje do tradycji Towarzystwa powotanego w 1938 r.

§2.
1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg miasto Warszawa.
2. Biezacy rachunek bankowy Towarzystwa moze byé prowadzony w innym miescie.

§3.

Towarzystwo moze powotywac¢ oddziaty terenowe wedtug zasad okreslanych w Statucie.

§4.
Towarzystwo moze, poza gtdbwnym przedmiotem dziatania, dodatkowo prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg na ogolnych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci
gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Rozdziat I
Cele i sposoby ich realizacji

§5.

1. Towarzystwo ma na celu ogniskowanie, organizowanie, popieranie i upowszechnianie pracy
naukowej i praktycznej dziatalnosci w zakresie dyscyplin nauki reprezentowanych przez medycyne
sgdowa, toksykologie sadowa, genetyke sgdowg i inne nauki pokrewne, atakze reprezentowanie
Srodowiska i propagowanie zdobyczy naukowych w tych dziedzinach.

2. Celem Towarzystwa jest réowniez state podnoszenie poziomu ekspertyz sgdowych, przez
opracowywanie, wdrazanie oraz utrzymywanie krajowych standardéw jakosci w zakresie medycyny
sgdowej, toksykologii sgdowej, genetyki sgdowej i innych nauk pokrewnych.

§ 6.
1. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
a. urzadzanie zebran, zjazdéw, wyjazdéw naukowych,
b. urzgdzanie odczytéw publicznych, wyktaddw, kurséw i szkolen,
c. organizowanie oddziatéw i sekcji naukowych,
d. zaktadanie, utrzymywanie oraz popieranie dziatalnosci pracowni i laboratoriéow dla celéw naukowych
i praktycznych,
e. opracowywanie zasad prowadzenia badan, zgodnych z miedzynarodowymi normami jako$ci,
wdrazanie standardéw badan i wydawanie i kontrole atestéw,
f. wydawanie czasopism, prac naukowych i sprawozdan z prac Towarzystwa,
g. popieranie pracy naukowej cztonkéw Towarzystwa,
h. wspotprace z instytucjami i towarzystwami o pokrewnym zakresie dziatania w kraju i za granica,
i. organizowanie certyfikacji umiejetnosci zawodowych.
2. Organem naukowym Towarzystwa jest ,Archiwum Medycyny Sadowej i Kryminologii”.



Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§7.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1. cztonkéw zwyczajnych,
2. cztonkdéw wspierajgcych,
3. cztonkdéw honorowych,
4. cztonkéw korespondentow.
§ 8.

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca dyplom szkoly wyzszej
lub znana ze swej naukowej czy praktycznej dziatalnosci w dziedzinie medycyny sadowej lub nauk
pokrewnych, posiadajgca peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i akceptujgca statutowe cele
Towarzystwa.

§9.
1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, prawna, instytucja lub jednostka organizacyjna
zainteresowana dziatalno$ciag Towarzystwa, ktdéra zadeklarowata pomoc w realizacji celéw
Towarzystwa.
2. Osoby prawne, instytucje lub jednostki organizacyjne posiadajgce status czionka wspierajgcego
dziatajg w Towarzystwie przez osoby upowaznione do reprezentacji zgodnie z przepisami regulujgcymi
ich funkcjonowanie.

§ 10.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, legitymujgca sie szczegdlnymi zastugami w nauce
lub ta, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwéj Towarzystwa.

§ 1.

Cztonkiem korespondentem moze by¢ osoba wywodzgca sie sposrod naukowcdw wspotpracujgcych
z Towarzystwem, obywatelstwa polskiego a takze obcego.

§12.
1. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad Gtéwny Towarzystwa na
podstawie pisemnej deklaracji Kandydata na wniosek Zarzgdu Oddziatu Towarzystwa.
2. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych moze przyjg¢ réwniez w drodze uchwaty Zarzad Gtéwny
Towarzystwa po przediozeniu pisemnej deklaracji Kandydata popartej pisemng rekomendacjg dwéch
cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa.

§13.
Nadanie godnosci cztonka honorowego i cztonka korespondenta Towarzystwa nastepuje przez Walne
Zebranie cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§ 14.
1. Cztonek zwyczajny i honorowy ma prawo:
a. uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Towarzystwa;
b. wyborcze, czynne i bierne;
c. zgtaszania wnioskéw do wiadz Towarzystwa dotyczgcych jego dziatalnosci;
d. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Towarzystwa z gtosem stanowigcym.
2. Cztonkowi wspierajgcemu przystugujg prawa okreslone w pkt. a i ¢ ust. 1 oraz prawo uczestniczenia
w Walnych Zebraniach z gtosem doradczym.

§ 15.
. Do obowigzkéw cztonka nalezy:
. przestrzeganie Statutu, regulaminéw i postanowien wtadz Towarzystwa;
. udziat w realizacji celow statutowych Towarzystwa;
. przestrzeganie zasad etycznych i rzetelnosci badan w zakresie dziatalnosci praktycznej i naukowej;
. wnoszenie sktadek w wysokosci i trybie uchwalonym przez Walne Zebranie;
wnoszenie innych $wiadczen ustalonych przez Zarzad Gtowny dla doraznej realizacji celéw
statutowych.
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2. Do cztonkéw honorowych i cztonkéw korespondentéw nie majg zastosowania pkt d i e ust. 1. Do
cztonkdw wspierajgcych nie ma zastosowania pkt d ust. 1.

§ 16.
. Czlonkostwo ustaje w przypadku:
. dobrowolnego ustgpienia zgtoszonego na pismie;
. nieptacenia sktadek cztonkowskich diuzej niz rok;
. hiewnoszenia innych Swiadczen wskazanych w §15 ust. 1 pkt e;
. prawomocnych orzeczen Sadu Kolezenskiego.
. Skreslenia cztonkéw z przyczyn podanych w ust. 1 pkt a, b i c dokonuje Zarzad Gtéwny.
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§17.
We wszystkich sprawach zwigzanych z cztonkostwem osobom zainteresowanym przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Towarzystwa.

Rozdziat IV
Wiadze Towarzystwa

§ 18.
. Wtadzami Towarzystwa sa:
. Walne Zebranie Cztonkow,
. Zarzad Gtoéwny,
. Giéwna Komisja Rewizyjna,
. Sad Kolezenski,
. Wiadze Towarzystwa wybierane sg na okres 3 lat.
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§19.
Organem stanowigcym Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkéw, zwolywane w trybie zwyczajnym
lub nadzwyczajnym.

§ 20.
1. Zwyczajne Walne Zebranie zbiera sie co trzy lata w terminie i miejscu ustalonym przez siebie
lub Zarzad Gtéwny.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Gtéwny z wiasnej inicjatywy, na zgdanie co najmniej
30 cztonkéw Towarzystwa lub Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.
3. Zarzad Giéwny powiadamia pisemnie cztonkéw Towarzystwa o miejscu, terminie i porzgdku Walnego
Zebrania przynajmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

§21.
1. Walne Zebranie, przepisowo zwotane, jest prawomocne przy obecnosci nie mniej niz 50 czionkéw
Towarzystwa uprawnionych do gtosowania.
2. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow obecnych cztonkéw zwyczajnych
i honorowych, z wyjatkiem spraw, co do ktérych Statut niniejszy stanowi inaczej. Wiekszos¢ zwykta
zachodzi, gdy podczas gtosowania wiecej oséb biorgcych udziat w glosowaniu opowiada sie za, niz
przeciw. Gtosy wstrzymujgce nie sg wliczane do wyniku.
3. Wybory Wiadz Towarzystwa i uchwaty we wszystkich sprawach czionkowskich odbywajg sie
w gtosowaniu tajnym.

§ 22.
Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa i sprawozdan
oraz wnioskow Gtownej Komisji Rewizyjnej;
b. uchwalenie Statutu i zmian Statutu;
c. zatwierdzenie regulaminéw wewnetrznych;
d. ustalenie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa;
e. powotywanie cztonkéw honorowych i cztonkéw korespondentéw Towarzystwa;
f. rozpatrywanie odwotan cztonkéw od decyzji Sadu Kolezenskiego i Zarzgdu Gtéwnego;



g. wybodr: Prezesa Zarzadu Gtéwnego, Redaktora Naczelnego "Archiwum Medycyny Sadowej
i Kryminologii" i o$miu cztonkoéw Zarzadu Gtoéwnego a takze cztonkow i zastepcow czionkdw Gtownej
Komisji Rewizyjnej oraz cztonkéw Sgdu Kolezenhskiego;

h. rozwigzanie Towarzystwa oraz oddziatéw terenowych.

§ 23.
1. Zarzad Gtéwny sktada sie z 10 os6éb wybieranych sposréd zwyczajnych i honorowych cztonkéw
Towarzystwa, w tym: Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Sekretarza, Skarbnika i Redaktora Naczelnego
»Archiwum Medycyny Sadowej i Kryminologii” oraz cztonkéw Zarzadu.
2. Prezesem Towarzystwa zostaje samodzielny pracownik nauki — specjalista medycyny sgdowe;.
3. Czlonkami Zarzadu Gtéwnego nie mogg zostaé osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 24.
1. Zarzad Gtéwny, sposréd szesciu wybranych swoich cztonkéw, wybiera dwoch Wiceprezeséw, ktorzy
tacznie z Prezesem, Redaktorem Naczelnym ,Archiwum Medycyny Sadowej i Kryminologii”,
Skarbnikiem i Sekretarzem stanowig Prezydium Zarzadu Gtéwnego.
2. Prezydium Zarzgdu Gtéwnego przygotowuje materiaty i projekty na posiedzenia Zarzadu Gtéwnego.

§ 25.

1. Zebrania Zarzadu Gtéwnego sg prawomocne przy obecnosci nie mniej niz szesciu cztonkéw Zarzadu,
w tej liczbie Prezesa lub Wiceprezesa. Uchwaty Zarzadu Gtéwnego zapadajg zwyktg wiekszos$cig
gtoséw, a w razie réwnosci gtoséow decyduje gtos Prezesa. Wiekszo$é zwykta zachodzi, gdy podczas
glosowania wiecej os6b biorgcych udziat w gtosowaniu opowiada sie za niz przeciw. Glosy
wstrzymujgce nie sg wliczane do wyniku.

2. Na zebrania Zarzagdu Gldwnego zaprasza sie kierownikéw Katedr i Zaktadéw Medycyny Sadowej
osrodkow akademickich, prezeséw Zarzagdow Oddziatéw Towarzystwa, a w zaleznosci od potrzeb takze
inne osoby.

§ 26.
1. Do kompetencji Zarzgdu Gtéwnego nalezy:
a. reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz;
b. realizacja zadahn Towarzystwa i uchwat Walnego Zebrania;
c. konsultacja programoéw i koordynacja harmonograméw spotkan naukowych;
d. przyjmowanie czionkdéw zwyczajnych i wspierajgcych oraz przedstawienie Walnemu Zebraniu
kandydatoéw na cztonkéw honorowych oraz cztonkéw korespondentow;
e. zarzgdzanie majgtkiem Towarzystwa;
f. prowadzenie ewidencji cztonkéw Towarzystwa.

§ 27.
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna skifada sie z trzech osob. Jej cztonkéw i ich dwdch zastepcow wybiera
Walne Zebranie sposréd czionkow zwyczajnych i honorowych Towarzystwa, ktorzy nie byli skazani
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe
2. Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona podczas pierwszego posiedzenia
przewodniczgcego.
3. W przypadku niemoznosci petnienia przez rok funkcji cztonka Giéwnej Komisji Rewizyjnej jego
obowigzki przejmuje jeden z zastepcow.
4. Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzgdu Gtéwnego
ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku maitzehskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

§ 28.
1. Do zakresu dziatalnosci Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie co najmniej raz w roku dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowej Towarzystwa;
b. wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajgcymi z ustalen z przeprowadzonej kontroli
oraz zadanie wyjasnien i wydawanie zalecen pokontrolnych;
c. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Towarzystwa;
d. sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw w sprawie absolutorium dla Zarzagdu;



e. kontrola przestrzegania przez Zarzad Giéwny prawa, przepisow Statutu i regulaminow
wewnetrznych;

f. skladanie na Walnym Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci za okres kadenciji;

g. przedstawianie Zarzagdowi uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Zarzadu.

2. Posiedzenia Gtéwnej Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w roku i sg zwotywane przez przewodniczacego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Komisiji
albo Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa.

3. Przedstawiciele Gtéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
Gtéwnego, Zarzadow Oddziatéw i Komisji Rewizyjnych.

§ 29.
Wszelkie spory pomiedzy cztonkami Towarzystwa, dotyczace nieprzestrzegania postanowien Statutu,
regulamindéw i uchwat wtadz Towarzystwa oraz naruszenia zasad etyki zawodowej i dobrych obyczajéw,
rozstrzyga Sad Kolezenski wybrany przez Walne Zebranie.

§ 30.
1. Sad Kolezenski sktada sie z pieciu cztonkéw, w tym przewodniczacego, wybieranego przez cztonkow
Sadu ze swego grona podczas pierwszego posiedzenia.
2. Do kazdej sprawy skierowanej do rozpatrzenia przez Sad przewodniczgcy losuje w obecnosci
zainteresowanych stron lub obwinionego trzyosobowy sktad orzekajacy, ktéry rozstrzyga sprawe.
3. Sad Kolezenhski moze orzekaé nastepujgce kary:
a. upomnienie;
b. zawieszenie w prawach cztonka Towarzystwa na okres od trzech miesiecy do dwaéch lat;
c. wykluczenie z Towarzystwa.
4. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w terminie trzydziestu
dni od daty doreczenia cztonkowi pisemnego orzeczenia Sadu.

Rozdziat V
Komisje problemowe

§ 31.
1. W ramach Towarzystwa dla zapewnienia wiasciwej realizacji jego celéw i zadan dziatajg komisje
problemowe:
a. komisja opiniowania sgdowo-lekarskiego,
b. komisja katastrof,
c. komisja toksykologii sgdowe;j,
d. komisja genetyki sgdowej,
e. komisja badan obrazowych,
f. komisja histopatologii sgdowej,
g. komisja antropologii sgdowej,
h. komisja ds. mtodych lekarzy.
2. Zarzad Gtéwny w razie koniecznosci dla realizacji biezacych zadan moze réwniez powotywac
tymczasowe komisje problemowe.

§ 32.
Sktad osobowy poszczegdlnych komisji problemowych ustala Zarzgd Gtéwny.

Rozdziat VI
Oddziatly Towarzystwa

§ 33.
1. Zarzad Gtéwny na wniosek czionkéw Towarzystwa moze tworzy¢ oddziaty terenowe Towarzystwa
0 zadaniach odpowiadajgcych celom Towarzystwa.
2. Wiadzami oddziatéw Towarzystwa sg ich Walne Zebrania, Zarzady Oddziatow i Komisje Rewizyjne.
3. Zarzad Gléwny ustali miejsce, termin i porzgdek pierwszego Walnego Zebrania Oddziatu.

§ 34.
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:



a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu i wnioskdw Komisji Rewizyjnej;

b. uchwalanie programu dziatalnosci Oddziatu.

2. Walne Zebranie, przepisowo zwotane, jest prawomocne w terminie oznaczonym, przy obecnosci
co najmniej 1/2 cztonkéw Oddziatu Towarzystwa uprawnionych do gtosowania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotujg: Zarzad Oddziatu z wtasnej inicjatywy, na zadanie
1/4 cztonkéw Oddziatu Towarzystwa lub na wniosek Komisji Rewizyjnej oraz Zarzad Gtéwny na wniosek
Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.

§ 35.
1. W skiad Zarzadu Oddziatu wchodzg: Prezes, jego Zastepca, Skarbnik i Sekretarz wybierani na trzy
lata przez cztionkéw danego Oddziatu zwyktg wiekszoscig gtosow.
2. Do obowigzkow Zarzadu Oddziatu nalezy:
a. inspirowanie dziatalnosci cztonkéw Oddziatu do pracy naukowej i dziatalnosci praktycznej zgodnie z
celem Towarzystwa;
b. prowadzenie ewidencji cztonkéw Oddziatu;
c. skifadanie wnioskow do Zarzadu Giéwnego o przyjecie w poczet czionkdw zwyczajnych
i wspierajgcych Towarzystwa;
d. sktadanie sprawozdan Zarzgdowi Gtéwnemu z dziatalnosci Oddziatu.

§ 36.
1. Do wtadz Oddziatéw stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Statutu.
2. Decyzje o rozwigzaniu Oddziatu podejmuje Walne Zebranie Towarzystwa na wniosek:
a. Walnego Zebrania Oddziatu, uchwalonego wiekszoscig 2/3 uprawnionych do gtosowania przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkdw;
b. Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa;
c. Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

Rozdziat VII
Majatek i fundusze Towarzystwa

§ 37.
1. Majagtek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Towarzystwa pochodzi z:
a. sktadek czlonkowskich;
b. dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisdw pochodzacych od osoéb fizycznych i prawnych,
krajowych i zagranicznych;
c. odsetek bankowych;
d. dochodow z dziatalnosci gospodarcze;j;
e. innych wptywéw uzyskanych przez Towarzystwo zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 38.
1. Zasady gospodarki finansowej i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ustala Zarzad Towarzystwa
Z wylaczeniem decyzji zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania.
2. Dla waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw majgtkowych
i innych wymagane sg podpisy Skarbnika i Prezesa bgdz Skarbnika i Wiceprezesa.

Rozdziat VIiI
Zmiany Statutu i likwidacja Towarzystwa

§ 39.

1. Zabrania sie udzielania pozyczek oraz zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Towarzystwa w
stosunku do jego cztonkéw, czionkdw jego organdw lub pracownikéw, oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
czionkowie jego organdw oraz pracownicy Towarzystwa pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspoélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej oraz linii boczne;j
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
osobami bliskimi.

2. Zabrania sie przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw, czitonkéw organéw lub
pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.



3. Zabrania sie wykorzystywania majgtku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich osdéb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

4. Zabrania sie zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czionkowie
Towarzystwa, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 40.
1. Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci nie mniej niz 60 cztonkéw Towarzystwa uprawnionych
do gtosowania. Wiekszo$¢ bezwzgledna zachodzi, gdy podczas gtosowania liczba gtoséw za jest
wieksza od sumy gtosow przeciw i wstrzymujacych sie
2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zebranie decyduje komu ma by¢
przekazany majatek Towarzystwa oraz powotuje Komisje Likwidacyjna.

Elektronicznie
Grzegorz. podpisany preez
AGNIESZKA Grzegorz Teresinski

a-; JURCZYK i Teresinski pata:2026.02.03

09:25:54 +01'00'

Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym




		2026-02-03T05:36:24+0000
	AGNIESZKA JURCZYK
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: : AGNIESZKA JURCZYK, PESEL: 72072700803, PZ ID: AgnJurczyk


		2026-02-03T09:25:54+0100
	Grzegorz Teresiński




